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Mgde i LUU SOSU
Dato: Mandag den 30. september 2024 kl. 08.30-12.00
Sted: SOSU FVH, Mosegardsvej 2, 7000 Fredericia — lokale 309

Mgdedeltagere:

Adrianna Kaliszczak Christensen (FOA), Anita Thisgaard (Sygehus Lillebzelt i Vejle), Anette Junker Hansen (SOSU
FVH), Anne Bak Larsen (SOSU FVH), Connie Jgrgensen (FOA), Hanne Borring (Hedensted Kommune), Heidi
Guldhammer (FOA), Helle Andersen (Kolding Kommune), Jeanett Marschall (Kolding Sygehus), Lisbet Sgrensen
(SOSU FVH), Maiken Stokholm (elev), Margit Petersen (FOA), Marianne Harthimmer (FOA), Marianne Jakobsen
(Vejle Kommune), Pernille Kudsk Schmidt (Horsens Kommune), Rikke Cnota (FOA), Senada Dzafic (Fredericia
Kommune), Simone Rasmussen (FOA) og Susanne Maass (Psykiatrien i Region Syddanmark)

Afbud:
Kathrine Bggelund (Psykiatrien i Region Midtjylland) og Trine Kvist-Hoffman (Regionshospitalet Horsens)

Pkt.1 Velkommen til Margit Petersen samt godkendelse af dagsorden

Pkt. 2 Rammer og regler for lokale uddannelsesudvalg

Ansvarlig for Marianne Jakobsen

punktet

Varighed for 20 min.

punktet

Sagsfremstilling LUU er et strategisk forum, hvor vi sammen har mulighed for at drgfte

forskellige aspekter inden for uddannelserne.

Der har vaeret en vaesentlig udskiftning i LUU — derfor vil det give mening, at vi
sammen gennemgar minihandbogen, som FEVU har udgivet.

Indstilling Der indstilles til en drgftelse af indholdet i minihandbogen.

Bilag Bilag 1: Minihandbog — rammer og regler for lokale uddannelsesudvalg
Pkt. 3 Status pa uddannelserne

Ansvarlig for Anne Bak Larsen

punktet

Varighed for 10 min.

punktet

Sagsfremstilling Grundforlgbene:

Hovedforlgbene:

Indstilling Til orientering
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Bilag

Pkt. 4

Status pa rekruttering

Ansvarlig for
punktet

Anette Junker Hansen

Varighed for
punktet

5 min.

Sagsfremstilling

Indstilling Til orientering
Bilag
Pkt. 5 Status pa efteruddannelse

Ansvarlig for
punktet

Anette Junker Hansen

Varighed for
punktet

5 min.

Sagsfremstilling

Indstilling Til orientering

Bilag

Pkt. 6 Status fra arbejdsgrupperne
Ansvarlig for Arbejdsgrupperne

punktet

Varighed for 30 min.

punktet

Sagsfremstilling

Status fra arbejdsgrupperne:

Tematisering af praktikmal v. Lisbet Sgrensen

Taenketank — nye SOSU-uddannelser (SSA) v. Marianne Jakobsen
Temadag med fokus pa flersprogethed v. Lisbet Sgrensen

Styrket overgang mellem skole og oplaering v. Marianne Jakobsen

PwnNR

| forleengelse af sidste mgde blev arbejdsgruppen “Jobbeskrivelse for SSH og
SSA” nedlagt. | stedet retter Anne Bak Larsen og Marianne Jakobsen
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henvendelse til Danske SOSU-skoler og KL ift. evt. udvikling af faelles materiale.
Der orienteres om status herpa.

Indstilling

Til orientering

Bilag

Bilag 2: Oversigt over arbejdsgrupper

15 min. pause omkring kl. 09.45 — der serveres en bolle

Pkt. 7

Refleksionstid til elever

Ansvarlig for
punktet

Marianne Harthimmer og Hanne Borring

Varighed for
punktet

15 min.

Sagsfremstilling

Hos hjemmeplejen i Hedensted V er der kgrt et forsgg med fast refleksionstid til
eleverne hver uge. Det betyder, at eleverne mgder ind kl. 9 og gar hjem kl. 14 om
onsdagen, og bruger hele dagen til felles refleksion, og sa er saledes fritaget for
arbejdsopgaver denne dag. Det har haft en enorm positiv effekt pa sygefravaeret.

Indstilling Til orientering
Bilag
Pkt. 8 Ansattelse af elever med en gymnasial uddannelse eller GF2 PAU

Ansvarlig for
punktet

Anne Bak Larsen

Varighed for
punktet

15 min.

Sagsfremstilling

Elever med en gymnasial uddannelse eller GF2 PAU skal fremover kun have et
kort GF2 SOSU forlgb inden hovedforlgbet.

Skolen foreslar, at SSA og SSH starter mandag i uge 31, hvorved slutdatoen ogsa
rykkes. | uge 27 kan der ligge pabygning samt GF for elever med en gymnasial
baggrund.

Det ordinaere GF2 skal slutte fredag i uge 26 for at vaere sammenhangende med
pabygning/hovedforlgb. Det kan opnas ved at laegge ferie i uge 7 pa
grundforlgbet. Skolen kan ikke starte GF2 op senere end den 20. januar, da
eleverne sa ikke ville kunne fa SU i januar — og at undvaere forsgrgelse i januar vil
veere et stort problem for mange elever.

Forslaget ser sdledes sadan ud:
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Hold Start Slut Ferie
GF2SU januar 2025 20.01.25 (mandag i uge 4) 29.06.25 (uge 26) Feriei uge 7, pAske og den 30.05
Fri grundlovsdag
Pabygning uge 27 30.06.25 06.07.25 Ferie | uge 28, 23 og 30
GF2 gym (2% dag) uge 27 02.07.25 06.07.25 Ferie uge 28, 29 og 30

$5H2507- uge 31

28.07.25 (mandag i uge 31)

27.09.26 (sendag i uge 39)

§5A2507 — uge 31

28.07.25 (mandag i uge 31)

18.05.28 (torsdag i uge 20)

Indstilling Til drgftelse
Bilag
Pkt. 9 Tilrettelaeggelse af fleksibel SSH-uddannelse i AMU-regi

Ansvarlig for
punktet

Anne Bak Larsen og Anette Junker Hansen

Varighed for
punktet

25 min.

Sagsfremstilling

Muligheden for en fleksibel SSH-uddannelse i AMU-regi har veeret drgftet pa
mgde i strategisk chefforum den 9. april 2024, og der er opbakning fra strategisk
chefforum til at udbyde en SSH-uddannelse i AMU-regi pa tvaers af kommuner

og regioner.
Indstilling Til drgftelse
Bilag
Pkt. 10 Tvaergdende paedagogisk netvaerk

Ansvarlig for
punktet

Lisbet Sgrensen

Varighed for
punktet

10 min.

Sagsfremstilling

Det er pa et tidligere LUU-mgde blevet besluttet at prgve at etablere
padagogisk netvaerk pa tveers af SSH- og SSA-uddannelsernes
oplaeringsperioder. Ved planlaegningen af netvaerket pa tveers af kommuner og
regioner imellem er det blevet tydeligt, at rammen for det padagogiske netvaerk
er for smalt til formalet. Kommunerne gnsker derfor temadage/-eftermiddage i
stedet, da kommunerne er store og har op til 80 vejledere.

Indstilling Det indstilles til LUU at beslutte at aendre det tvaergdende paedagogisk netvaerk
til paedagogiske netvaerk, som afholdes med fokus pa den enkelte
oplaeringsperiode i uddannelsen som tidligere.

Bilag Bilag 3: Rammer for paedagogiske netvaerk

Bilag 4: Rammer for padagogiske netvaerk for SSH-SSA-PAU
Bilag 5: Evalueringsskema til paedagogiske netvaerksmgder
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25 min. rundvisning pa skolen omkring kl. 11.05

Pkt. 11 Gennemfgrelse pa uddannelsen

Ansvarlig for Marianne Jakobsen

punktet

Varighed for 15 min.

punktet

Sagsfremstilling Med baggrund i Rambglls rapport vedr. gennemfgrelse pa SOSU-uddannelserne

arbejder Vejle Kommune med fglgende tiltag for at gge gennemfgrelsen og
derved reducere frafaldet pa uddannelsen:

1. Onboarding af eleverne

2. Overgangsmgder

3. Mentorstgtte

4. Supervision til alle elever

5. Kompetenceudvikling af oplaeringsvejledere
Indstilling Til orientering
Bilag Bilag 6: Rapport udarbejdet af Rambgll

Pkt. 12 Gensidig orientering
Skolen:

Arbejdsgiver:

Arbejdstager:

Pkt. 13 Eventuelt


https://sosu.dk/wp-content/uploads/2024/03/Virksomme-indsatser-der-kan-oege-gennemfoerelsen-og-reducere-frafaldet-paa-SOSU-uddannelsernes-hovedforloeb-marts-2024.pdf

